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AMAZONICOS POR LA AMAZONIA para compartirla Conugo’:
TERMINOS DE REFERENCIA

Profesional en Ecoturismo
ANTECEDENTES

Amazdnicos por la Amazonia — AMPA, es una asociaciéon sin fines de lucro,
comprometida y coherente con la conservacion del patrimonio natural y
cultural, y con la mejora de la calidad de vida y el desarrollo territorial sostenible
de las comunidades de la Amazonia Andina. La estrategia de intervencion de
AMPA se da de acuerdo al enfoque territorial y se concentra en el desarrollo de
cuatfro programas: a) Conservacion; b) Economias Verdes; c) Politicas y
Gobernanza; y d) Comunicacion, Cultura y Género. En el marco de estos
programas impulsamos iniciativas con enfoque de desarrollo territorial
sostenible, participacioén, interculturalidad y equidad de género (ver brochure).
Nuestro dmbito de accidén es la Amazonia Andina del Perd, y contamos con 2
sedes (Moyobamba - sede central y Bolivar).

En la actualidad, nos enconframos en la busqueda de (01) Profesional en
Ecoturismo para el programa de Conservacion. Un profesional apasionado/a
por la conservacioén voluntaria, comunal, local y regional, en linea con nuestra
mision de “Conservamos la VIDA para compartiria contigo™; creativo/a,
proactivo/a, autbnomo/a vy resiliente, que de soporte y refuerce al equipo del
programa de Conservacion en los procesos de otorgamiento, reconocimiento
de iniciativas de conservacion, asi como la elaboraciéon de herramientas de
gestion de las asociaciones y comunidades que conserven los bosques
amazonicos y aprovechen de manera sostenible los recursos naturales, servicios
ecosistémicos y turisticos en nuestro dmbito de intervencion.

PERFIL DEL PROFESIONAL

- Bachiller en Ecotfurismo, Ingenieria en Ecoturismo, Turismo vy
Administracion, Turismo y Hoteleria o carreras afines.

- Con experiencia previa en el sector publico y/o privado en trabajos
relacionados con el ecoturismo, turismo sostenible de observacion de
naturaleza, trabajando con comunidades rurales y/o campesinas, de
preferencia en los bosques amazdnicos de la selva peruana.

- Con conocimiento en la elaboracion del diagndstico y evaluacion del
potencial turistico, de preferencia en la amazonia peruana.

- Con conocimiento en planificacion y diseno de planes de manejo vy
planes de accidén en turismo sostenible.

- Con conocimiento en el manejo de herramientas para el diseno de
experiencias turisticas de calidad y familiaridad con la normativa vigente.

- Conuninterés genuino por la conservacion de los bosques y sus recursos
naturales, buena capacidad de adaptacion, resiliencia y predisposicion
para el trabajo en campo en la Amazonia, en diferentes condiciones y/o
contextos.
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- Capacidad de redaccion, comprension lectora, andlisis y sintesis de
informacion para la elaboracién de informes técnicos, documentos,
entre otros.

- Capacidad en la comunicaciéon efectiva y articulacion con diferentes
actores: comunidades rurales, ONGs, sector publico y privado, entre
otros, principalmente vinculados a la actividad turistica.

Deseable:

Nivel de inglés intermedio

ACTIVIDADES PRINCIPALES

El/la Profesional en Ecoturismo desarrollard actividades y salidas de campo con
el acompanamiento técnico permanente del equipo de AMPA (todas las
salidas a campo estardn cubiertas en su totalidad por la organizacion).
Asimismo, tendrd la responsabilidad de cumplir con las siguientes funciones
estratégicas orientadas al logro de los objetivos institucionales:

- Apoyar de manera técnica en la planificaciéon y elaboracién de
metodologias para la ejecucion de las actividades, relacionado al
trabajo en campo y de gabinete para el diagndstico del potencial
turistico.

- Facilitar talleres participativos para la recopilacion de informacion,
socializacion, validacién y posterior sistematizacion para la elaboraciéon
del diagndstico del potencial turistico y ofros documentos relacionados
como el plan de manejo turistico y plan de accion.

- Brindar soporte en las actividades relacionadas con la gestion vy
orientacion turistica, colaborando de manera multidisciplinaria en las
distintas actividades relacionadas al ecoturismo.

- Sistematizar la informacion para la elaboracion de informes narrativos y
técnicos solicitados por las entidades cooperantes y las dreas de
monitoreo de la institucion.

- Elaborar informes y/o reportes pertinentes en base a la ejecucion de las
acftividades planteadas.

- Recopilar en campo y en gabinete la informaciéon necesaria para la
posterior elaboracion del diagndstico del potencial turistico, asi como
para la elaboraciéon del plan de manejo turistico.

- Soporte en la coordinaciéon con las autoridades competentes y otros
actores del territorio, para el desarrollo de sus funciones.

- Desarrollar alianzas estratégicas con entidades publicas y privadas a fin
de conseguir la consolidacién de las iniciativas de ecoturismo en el
dmbito de intervencion.

- Ofras actividades esenciales que den soporte al equipo, designadas por
la Direccidn Ejecutiva y por los/las directores de Programas.

TERMINOS Y CONDICIONES
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- Duracién: 03 meses, como periodo de prueba, con posibilidad de
renovacién por un periodo similar o diferente, sujeta a evaluacién de

desempeno.
- Postulaciones: Las personas interesadas deben enviar con el asunto
“Profesional en Ecoturismo”, a los  correos  electronicos:

ampa@ampaperu.org Yy hicoledelaguila@ampaperu.org; lo siguiente:

a. CV no documentado

b. Carta de interés (indicando su interés, habilidades, experiencia
profesional, lecciones aprendidas y su pretensién salarial).

c. 02 referencias profesionales o académicas (Nombre,
Institucion, cargo, correo y teléfono).

Es muy IMPORTANTE presentar la documentacion completa, no se tomardan en
cuenta los perfiles que no presenten todos los requisitos.

LUGAR DE TRABAJO

Las actividades se desarrollardn desde nuestra sede central, ubicada en la
provincia y distrito de Moyobamba, con salidas a campo en el dmbito de
infervencion de los proyectos de AMPA. Es indispensable la residencia en
Moyobamba con disponibilidad inmediata de la/el seleccionada/o.

CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA

Lanzamiento de la convocatoria Martes 02 de setiembre de 2025

Cierre de convocatoria Domingo 14 de setiembre de 2025

Entrevistas Del 16 al 18 de setiembre de 2025

Inicio de actividades Lunes 22 de setiembre 2025
OTROS:

- AMPA podrd solicitar a las y los postulantes la documentacién que acredite
sus estudios, certificaciones y méritos.

- Para la firma del contrato, la/el postulante que resulte seleccionada/o,
deberd presentar las declaraciones juradas referidas a datos personales,
salud, conflicto de intereses y antecedentes.

Nota: Para la fase de entrevistas, sélo se contactard con las personas que pasen
la evaluacién de la documentacion realizada por el comité de seleccion.
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