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TÉRMINOS DE REFERENCIA  

Técnico/a Agropecuario/a 

Sede: Bolívar – Ámbito de intervención de la Concesión para Conservación 
Alto Huayabamba (CCAH)  

ANTECEDENTES  

Amazónicos por la Amazonía – AMPA, es una asociación sin fines de lucro, 
comprometida y coherente con la conservación del patrimonio natural y cultural, y 
con la mejora de la calidad de vida y el desarrollo territorial sostenible de las 
comunidades de la Amazonía Andina. La estrategia de intervención de AMPA se da 
de acuerdo al enfoque territorial y se concentra en el desarrollo de cuatro programas: 
a) Conservación; b) Economías Verdes; c) Políticas e incidencia; y d) Comunicación, 
Cultura y Género. En el marco de estos programas impulsamos iniciativas con enfoque 
de desarrollo territorial sostenible, participación, interculturalidad y equidad de género 
(ver brochure). Nuestro ámbito de acción es la Amazonía Andina del Perú, y contamos 
con 2 sedes (Moyobamba – sede central y Bolívar).     

Hace 18 años, movidos por el sueño de un territorio vivo y respetuoso de su patrimonio 
natural y cultural, AMPA asumió el compromiso de resguardar y gestionar 143,928.09 
hectáreas de yungas, relictos de bosques andinos, jalcas, lagunas altoandinas, 
biodiversidad única y cultura viva dentro de la Concesión para Conservación Alto 
Huayabamba (CCAH). Desde entonces, trabajamos de manera articulada con las 
familias usuarias y con las comunidades de la zona de influencia, promoviendo la 
puesta en valor del patrimonio cultural, la educación y sensibilización ambiental, la 
implementación de economías sostenibles y la conformación de comités de vigilancia.  

En este contexto, y con el propósito de fortalecer la gestión territorial de la CCAH, se 
busca incorporar un/a Técnico/a Agropecuario/a responsable de la implementación y 
acompañamiento técnico de cadenas productivas, incluyendo el manejo de cultivos 
agrícolas, apicultura, biohuertos y elaboración de abonos orgánicos, así como a la 
implementación de acciones en la Concesión para Conservación Alto Huayabamba. 

PERFIL PROFESIONAL   

●​Egresado(a) de la carrera de Técnico Agropecuario o carreras afines. 
●​Deseable que cuente con interés o experiencia en economía circular, 

economía social, sostenibilidad y enfoque de género. 
●​Conocimientos en acompañamiento a procesos asociativos, y a 

proyectos productivos y económicos. 
●​Se valorará el conocimiento de productos derivados de la quinua, miel 

de abeja, artesanías, entre otros. 

https://ampaperu.info/wp-content/uploads/2024/11/Brochure-AMPA_2024_compressed.pdf
https://ampaperu.info/wp-content/uploads/2014/11/BROCHURE-AMPA-2019.pdf
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●​Excelente comunicación, redacción y comprensión lectora, capacidad 
de análisis y síntesis de información para la elaboración de documentos, 
etc. 

●​Excelente capacidad de organización, puntualidad y tenacidad en sus 
actividades y responsabilidades de manera autónoma. 

●​Disponibilidad para residir en la región de La Libertad (distrito y Provincia 
Bolívar) y realizar viajes a otras regiones de intervención. 

●​Tener capacidad para conducir vehículos motorizados (moto lineal o 
camioneta), con licencia de conducir vigente. (Deseable) 

PRINCIPALES RESPONSABILIDADES 

●​ Apoyar al cumplimiento de las actividades planificadas en la 
Declaración de Manejo (DEMA) vigente de la Concesión para 
Conservación Alto Huayabamba. 

●​ Coordinar el proceso de asistencia técnica a los productores apícolas 
involucrados en la actividad. 

●​ Coordinar el proceso de asistencia técnica a los productores de quinua 
involucrados en la actividad. 

●​ Implementar y acompañar procesos de instalación y manejo de 
biohuertos, así como la elaboración de abonos orgánicos. 

●​ Realizar patrullajes a los diversos sectores de la Concesión para 
Conservación Alto Huayabamba tanto programados o extraordinarios. 

●​ Facilidad para desarrollar temas de educación ambiental con 
estudiantes de las Instituciones Educativas de Bolívar y zona de 
influencia de la CCAH.  

●​ Otras actividades que le sean asignadas por Dirección Ejecutiva, 
director del Programa de conservación y jefatura de la CCAH.  
 

TÉRMINOS Y CONDICIONES 

●​ Duración: 03 meses. (se considera cómo periodo de prueba), con 
posibilidad de renovación de contrato.  

●​ Postulaciones: Las personas interesadas deben enviar con el asunto 
“TECNICO AGROPECUARIO” a los correos: ampa@ampaperu.org, 
nicoledelaguila@ampaperu.org, aldogaspar@ampaperu.org  lo siguiente: 

�​ CV no documentado 

�​ Carta de interés (donde se demuestre sus habilidades de redacción, 

indicando su interés, experiencia laboral relevante al puesto y 
pretensión salarial). 

mailto:ampa@ampaperu.org
mailto:nicoledelaguila@ampaperu.org
mailto:aldogaspar@ampaperu.org
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�​ 2 referencias profesionales o académicas (Nombre, Institución, 

Cargo, Correo y Teléfono). 
 

Es importante presentar la documentación completa, no se tomarán en 
cuenta los perfiles que no presenten todos los requisitos. 

LUGAR DE TRABAJO   

Las actividades se desarrollarán en la sede de Bolívar, La Libertad, con salidas 
a campo al ámbito de los proyectos de AMPA. Es indispensable la residencia 
en Bolívar. 

CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA   
 

Lanzamiento de la convocatoria    13 de abril del 2026 

Cierre de convocatoria 21 de abril del 2026 

Entrevistas  Del 23 al 24 de abril del 2026 

Publicación de resultados   Semana del 27 de abril del 2026 

Inicio de actividades  04 de mayo del 2026 
  

OTROS:  
●​ AMPA podrá solicitar a las y los postulantes la documentación que 

acredite sus estudios, certificaciones y méritos.  
●​ Para la firma del contrato convenio, la/el postulante que resulte 

seleccionado/a se obliga a presentar las declaraciones juradas referidas 
a datos personales, salud, conflicto de intereses y antecedentes. 

NOTA: Para la entrevista, SÓLO se contactará a las personas que pasen la 
evaluación de la documentación, realizada por el comité de selección. 


